
   

     

 

ครุฑ 
 
 คำสั่ง.................................... 

 ที.่...../๒๕.. 

เรื่อง  ลงโทษ.....(ปลดออก/ ไล่ออก)..... 

กรณีมีคำสั่ง.....(พักราชการ/ให้ออกจากราชการไว้ก่อน).....ในกรณีที่ถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง 

 
 อ้างถึงคำสั่ง........................................... ... ที่ ....../๒๕.. สั่ง ณ วันที่ ............... ..........  
ให้..........................(ชื่อ).......................... เลขประจำตัวประชาชน.............................ข้าราชการพลเรือนสามัญ
ตำแหน่ง..............(ชื่อตำแหน่งและระดับ๑)...............สังกัด.................................... ตำแหน่งเลขที่............. 
เงินเดือน...................บาท๒ ..........(พักราชการ/ออกจากราชการไว้ก่อน)..........เพ่ือรอฟังผลการสอบสวน
พิจารณากรณีที่ถูกตั้งกรรมการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง ในเรื่อง.......................................................  
ตามคำสั่ง....................................๓ ที.่...../๒๕... สั่ง ณ วันที่......................... โดยให้.........(พักราชการ/ออกจาก
ราชการไว้ก่อน).........ตั้งแต่วันที่...................... เป็นต้นไป 

 บัดนี้ อ.ก.พ. ...........(ชื่อ อ.ก.พ.)............. ในการประชุมครั้งที่...../๒๕... เมื่อวันที่................ 
ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า...............(ชื่อ)…...........ได้กระทำผิดวินัยในกรณี ........(ระบุกรณีกระทำผิดโดยสรุป
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญว่าผู้นี้กระทำผิดอย่างไร เมื่อใด๔)............................................................. ... 
............................................................................................................................. ....................................... 
พฤติการณ์เป็นการกระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรง ฐาน๕..................................... ............................................. 
ตามมาตรา................ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ จึงมีมติ ให้ลงโทษ 
.....(ปลด/ไล่๖).....ออกจากราชการ 

 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ (...)๗ มาตรา ๙๗ วรรคสอง และมาตรา ๑๐๑ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบ๗ ข้อ ๖๘ (...) ข้อ ๖๙ และข้อ ๗๐ (๓) 
ของกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการทางวินัย พ.ศ. ๒๕๕๖ และข้อ... ของระเบียบ ก.พ. ว่าด้วยวันออก 
จากราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงสั่งลงโทษ.....(ปลด/ไล่)............(ชื่อ)............. 
ออกจากราชการ 

  

แบบ ดว. ๗/๔ 

แบบที่สำนักงาน ก.พ. กำหนด 
ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการทางวินัย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

-------------------------------------- 



๒ 
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ......................ซึ่งเป็นวันที่ต้อง...(พักราชการ/ออกจากราชการไว้ก่อน)... 
ตามคำสั่งที่อ้างถึงเป็นต้นไป   

หากท่านประสงค์จะอุทธรณ์คำสั่งนี้  ให้ อุทธรณ์ต่อ ก.พ.ค. โดยทำหนังสืออุทธรณ์  
ถึงประธาน ก.พ.ค. ยื่นต่อพนักงานผู้รับอุทธรณ์ ที่สำนักงาน ก.พ. เลขที่ ๔๗/๑๑๑ ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ 
อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ หรือจะส่งหนังสืออุทธรณ์ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนไปยังสำนักงาน ก.พ. ก็ได้ 
ภายในสามสิบวันนับแต่วันทราบหรือถือว่าทราบคำสั่งนี้ตามมาตรา ๑๑๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว่าด้วยการอุทธรณ์และการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑  

  สั่ง  ณ  วันที ่…………………………………. 
  

 (ลงชื่อ) 

   (.................ชื่อผู้สั่ง.................) 

  ................(ตำแหน่ง๘)............... 

 
หมายเหต ุ   ๑.  ชื่อตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ตำแหน่งในสายงาน 

     ตำแหน่งในการบริหารงานที่ อ.ก.พ. กระทรวง กำหนด (ถ้ามี) 
 ๒. ส่วนราชการ สังกัด ตำแหน่งเลขที่ และเงินเดือน ขณะมีคำสั่งพักราชการ/ให้ออกจาก

 ราชการไว้ก่อน 
 ๓. คำสั่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง 
 ๔. - ถ้ากระทำผิดวินัยหลายกรณีให้ระบุทุกกรณ ี 
  - ถ้าเป็นกรณีกระทำผิดวินัยร่วมกับข้าราชการตำแหน่งต่างกัน หรือต่างกรม หรือต่างกระทรวง

   ให้ระบุด้วย โดยไม่ต้องระบุชื่อผู้ถูกกล่าวหารายอ่ืน 
  - ถ้าเป็นกรณีความผิดที่ปรากฏชัดแจ้งให้ระบุคำว่า “ถือเป็นกรณีความผิดที่ปรากฏชัดแจ้ง” ด้วย 
 ๕. ถ้าเป็นกรณีกระทำผิดวินัยก่อนวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๑ ซึ่งเป็นวันที่บทบัญญัติว่าด้ วย 

    วินัยและการรักษาวินัยตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ใช้บังคับ 
    จะต้องปรับบทความผิดและลงโทษตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนที่ใช้อยู่ 
    ขณะกระทำผิด 

 ๖. กรณีมีเหตุอันควรลดหย่อนนำมาประกอบการพิจารณาลดโทษก็ให้แสดงด้วย 
 ๗. ถ้าเป็นกรณีความผิดที่ปรากฏชัดแจ้งให้ระบุมาตรา ๙๕ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ 

ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และข้อ ๖๕ (๓) ของกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการ
ทางวินัย พ.ศ. ๒๕๕๖ ด้วย 



๓ 
 

 ๘. ถ้าเป็นผู้รักษาราชการแทน หรือได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หรือได้รับมอบหมาย 
ให้ปฏิบัติแทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๑/ว ๓๕ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๓ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การมอบหมายอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการดำเนินการทางวินัย ให้ระบุฐานะด้วย 

   


